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Scuola Secondaria di 1° Grado 

“G. Carducci” 

Via San Francesco d‟Assisi, 63 - 70122 Bari 

Telefono: 0805213163 - Fax: 0805248635 

E - mail istituzionale: bamm003008@istruzione.it 

E - mail certificata: bamm003008@pec.istruzione.it 

Sito web: www.carduccibari.edu.it 

 

All‟Albo on line 

Al sito web – sezione P.O.N.   
 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Programma 

Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato 

con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico 

prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle 

studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Progetto @ttivaMENTE.  Codice identificativo progetto: 

10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382. CUP: C94C22000810001. 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione, tramite procedura comparativa di titoli,  rivolto ai docenti interni, ai fini 

del conferimento dell‟incarico di esperto per il Progetto di seguito indicato:  

Titolo Progetto: @ttivaMENTE. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382. 

CUP: C94C22000810001 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola-competenze e ambienti per l’apprendimento”, approvato con 

Decisione (C (2014) n. 9952) del 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea – Programmazione 2014-2020 (FSE-

FESR);  

VISTO  il Regolamento (UE) N. 1301/2013 Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al 

Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l'obiettivo "Investimenti a favore della 

crescita e dell'occupazione" e che abroga il regolamento (CE) n. 1080/2006; 

VISTO il  Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante 

disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul 

Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni 

generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo 

europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

VISTO il Regolamento (UE) N. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al 

Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 per la realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza - Programma 

Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato 

con FSE E FDR - Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; 

VISTI i Progetti presentati con candidatura n. 1080746, relativa all'Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022; 

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Prot. 

AOOGABMI-53714 del 21/06/2022, con cui sono stati formalmente autorizzati i Progetti presentati da questa 

Istituzione scolastica relativi all'Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022; 

VISTE le graduatorie regionali pubblicate in data 17 giugno 2022 sul sito web del Ministero dell’istruzione – pagina 

dedicata al PON “Per la Scuola” 2014-2020;  
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VISTA la Nota AOOGABMI /53485 del 21.06.2022, avente ad oggetto “Programma Operativo Complementare (POC) 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR. Avviso pubblico 

prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle 

studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Pubblicazione graduatorie delle proposte progettuali e 

autorizzazione progetti”,  con cui l’Autorità di Gestione del PON ha  comunicato all’Ufficio scolastico regionale di 

competenza, l’impegno finanziario con cui sono stati formalmente autorizzati tutti i progetti ammessi, completi di 

codice CUP; 

VISTA la Nota dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia prot. n. 14757 del 03.06.2021, avente ad oggetto 

“Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 finanziato con FSE E FDR. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 –Realizzazione di percorsi educativi 

volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 

Pubblicazione graduatorie delle proposte progettuali e autorizzazione progetti”, con cui è stata trasmessa la  citata Nota 

AOOGABMI/53485 del 21.06.2022;  

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza,                      

Prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022, con cui sono stati formalmente autorizzati i Progetti presentati da questa 

Istituzione scolastica relativi all'Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022; 

VISTE  le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi FSE-FESR 2014-2020; 

VISTA la nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, “Attività di formazione - Iter di reclutamento del 

personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”;    

VISTA la successiva Nota MIUR di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017; 

VISTO il Manuale per la documentazione delle selezioni del personale, pubblicato con Nota 37407 del 21 novembre 

2017; 

VISTO il Manuale Operativo Avviso FSE e FDR - Avviso Pubblico “Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza”,  Versione 1.0, del 

23 maggio 2022; 

VISTO il Manuale Operativo Gestione FSE e FDR - Manuale Operativo Gestione Avviso pubblico 33956 del 18 

maggio 2022 – Socialità, apprendimenti e accoglienza, del 5 luglio 2022;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997”; 

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTA la Deliberazione n. 7 del Consiglio d'Istituto del 22/12/2023, con la quale è stato approvato il Piano triennale 

dell’Offerta Formativa-triennio 2022/2025, aggiornamento a.s. 2022/2023; 

Visto il Regolamento d’Istituto prot. n. 1616/B16 del 19/04/2019, che disciplina le modalità di attuazione delle 

procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture, approvato con delibera del Consiglio d'Istituto n. 3 del 29/04/ 2019; 

VISTA la Deliberazione n. 61 del Collegio Docenti,  Verbale n. 7  del Collegio Docenti, di autorizzazione alla 

partecipazione all'Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022; 

VISTA la Deliberazione n. 55, Verbale n. 7 del Consiglio di Istituto del 30/05/2022, di autorizzazione alla 

partecipazione all'Avviso pubblico prot.  n. 33956 del 18 maggio 2022; 

VISTO il Decreto dirigenziale prot. n. 229 del 16/01/2023, di assunzione in bilancio e di iscrizione nel Programma 

Annuale, Esercizio Finanziario 2023,  del finanziamento relativo ai Progetti 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-320. CUP: 

C94C22000780001 e 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382 . CUP: C94C22000810001; 

VISTA la Deliberazione n. 21 del Consiglio di Istituto del 13/02/2023, con cui è stato approvato il Programma Annuale, 

E.F. 2023; 

VISTO il Programma Annuale,  Esercizio Finanziario 2023; 

VISTA la Nota dirigenziale prot. n. 2719 del 05/04/2023  di questa Istituzione scolastica, avente ad oggetto 

"Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso 

pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze 

delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Azione di informazione, sensibilizzazione e 

pubblicità dei Progetti autorizzati. Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-320 - Titolo Progetto: 

Be Creative and Social. CUP: C94C22000780001. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382 - 

Titolo Progetto: @ttivaMENTE. CUP: C94C22000810001";  

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 2742/U del 06/04/2023, di indizione della procedura pubblica di selezione, 

tramite procedura comparativa di titoli, rivolta a personale interno all'Istituzione scolastica, ai fini del conferimento  

dell’incarico di esperto/tutor per il Progetto "Be Creative and Social". Codice identificativo progetto: 10.2.2A-

FDRPOC-PU-2022-382. CUP: C94C22000780001 e per il Progetto "@ttivaMENTE". Codice identificativo progetto: 

10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382. CUP: C94C22000810001;  
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EMANA 

il presente Avviso pubblico di selezione, tramite procedura comparativa di titoli, rivolto personale interno all'istituzione 

scolastica, ai fini del conferimento dell’incarico di esperto per la realizzazione dei seguenti Moduli del Progetto  

"@ttivaMENTE". Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382. CUP: C94C22000810001:  

 

Progetto "@ttivaMENTE" 
Codice identificativo progetto: 

10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382 
CUP: C94C22000810001 

Sottoazione Progetto Titolo Modulo 

10.2.2 A 10.2.2A-FDRPOC-PU- 

2022-382 

PROGRAMMIAMO IL FUTURO! 

10.2.2 A 10.2.2A-FDRPOC-PU- 

2022-382 

FLYING HIGHER 

10.2.2 A 10.2.2A-FDRPOC-PU- 

2022-382 

ON VA EN FRANCE ! 

10.2.2 A 10.2.2A-FDRPOC-PU- 

2022-382 

EUREKA! Matematici in azione 

10.2.2 A 10.2.2A-FDRPOC-PU- 

2022-382 

LET'S START AGAIN ! 

10.2.2 A 10.2.2A-FDRPOC-PU- MUSICA, MAESTRO! 

 

Art. 1 -  Oggetto 

Conferimento di incarico di Esperto per i moduli formativi indicati nella seguente tabella: 

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 

Progetto @ttivaMENTE.  Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382. 

CUP: C94C22000810001. 
 

Titolo 

modulo 
Tipo modulo 

Numero 

destinatari 

(alunni) 

Numero 

ore 

Compenso orario 

omnicomprensivo 

(lordo stato) 

Descrizione modulo 
Requisito di accesso 

richiesto 

LET'S START 

AGAIN! 

 

Competenza 

multilinguistica 

20 30 € 70.00/ora La pratica didattica della lingua 

straniera è più efficace quando si basa 

su un approccio “comunicativo”, a 

partire da una situazione, da un 

contenuto, con obiettivi realistici, 

motivanti rispetto a interessi, capacità 

e contesto degli studenti. Il laboratorio 

individua ambienti di apprendimento 

che, varcando le mura della scuola o 

della città, diventano il contesto reale 

per l‟interazione in lingua straniera 

(incontri nei parchi, nelle biblioteche, 

nelle comunità virtuali che permettono 

l‟interazione e condivisione di 

esperienze e di interessi con native 

speaker della stessa età). Tale 

approccio sarà seguito anche 

attraverso la flessibilità nella 

progettazione didattica a partire dalla 

diagnosi degli interessi e delle esigenze 

linguistiche degli studenti. 

Diploma di Laurea; 

Laurea Magistrale, 

Laurea specialistica  

in Lingue straniere. 
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FLYING 

HIGHER 

Competenza  

multilinguistica 

20 30 € 70.00/ora La pratica didattica della lingua 

straniera è più efficace quando si basa 

su un approccio “comunicativo”, a 

partire da una situazione, da un 

contenuto, con obiettivi realistici, 

motivanti rispetto a interessi, capacità 

e contesto degli studenti. Il laboratorio 

individua ambienti di apprendimento 

che, varcando le mura della scuola o 

della città, diventano il contesto reale 

per l‟interazione in lingua straniera 

(incontri nei parchi, nelle biblioteche, 

nelle comunità virtuali che permettono 

l‟interazione e condivisione di 

esperienze e di interessi con native 

speaker della stessa età). Tale 

approccio sarà seguito anche 

attraverso la flessibilità nella 

progettazione didattica a partire dalla 

diagnosi degli interessi e delle esigenze 

linguistiche degli studenti 

Diploma di Laurea; 

Laurea Magistrale, 

Laurea specialistica, in 

Lingue straniere. 

ON VA EN 

FRANCE! 

 

Competenza 

multilinguistica 

20 30       € 70.00/ora La pratica didattica della lingua 

straniera è più efficace quando si basa 

su un approccio “comunicativo”, a 

partire da una situazione, da un 

contenuto, con obiettivi realistici, 

motivanti rispetto a interessi, capacità 

e contesto degli studenti. Il laboratorio 

individua ambienti di apprendimento 

che, varcando le mura della scuola o 

della città, diventano il contesto reale 

per l‟interazione in lingua straniera 

(incontri nei parchi, nelle biblioteche, 

nelle comunità virtuali che permettono 

l‟interazione e condivisione di 

esperienze e di interessi con native 

speaker della stessa età). Tale 

approccio sarà seguito anche 

attraverso la flessibilità nella 

progettazione didattica a partire dalla 

diagnosi degli interessi e delle esigenze 

linguistiche degli studenti. 

Diploma di Laurea; 

Laurea Magistrale, 

Laurea specialistica, in 

Lingue straniere. 

PROGRAMMIA

MO IL FUTURO!  

CODING & 

ROBOTICA 

Competenza 

digitale 

20 30       € 70.00/ora Il pensiero computazionale, il coding e 

la robotica educativa costituiscono una 

priorità per l‟aggiornamento del 

curricolo sia nel primo che nel secondo 

ciclo di istruzione. Il laboratorio sarà 

dedicato all‟apprendimento dei 

principi di base della programmazione 

con l‟utilizzo di strumenti e kit robotici 

Diploma di Laurea; 

Laurea Magistrale, 

Laurea specialistica in 

Matematica, Fisica, 

Architettura,  

Ingegneria, 

Informatica.  

EUREKA! 

Matematici in 

azione 

 

 

Competenza in 

Scienze, 

tecnologie, 

ingegneria e 

matematica 

(STEM) 

20 30        € 70.00/ora Il percorso di apprendimento più 

efficace, che sarà utilizzato per il 

potenziamento, non è di carattere 

deduttivo, dalla legge 

all‟esemplificazione, ma induttivo: 

partendo da problemi reali e dal 

contesto quotidiano si evidenziano 

quegli elementi utili e si avvia una 

riflessione per arrivare alla 

generalizzazione e ad un modello 

matematico. Il laboratorio si 

caratterizza come spazio fisico e 

mentale, con l‟utilizzo del problem 

solving, della modellizzazione per 

favorire e facilitare la comprensione e 

la decodificazione del reale. Lo 

studente è al centro di questo percorso 

induttivo, raccoglie le evidenze e le 

mette in relazione tra loro 

argomentando intorno ad una possibile 

soluzione; saranno, quindi, 

fondamentali il lavoro di gruppo e i 

momenti di riflessione condivisa in cui 

anche la discussione sull‟errore è un 

importante momento formativo per lo 

studente. 

Diploma di Laurea; 

Laurea Magistrale, 

Laurea specialistica in 

Matematica, Fisica 

Architettura, 

Ingegneria, 

Informatica, 

Scienze.  
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MUSICA, 

MAESTRO! 

 

Competenza in 

materia di 

consapevolezza 

ed espressione 

culturale 

20 30 € 70.00/ora L‟esperienza musicale precoce 

permette agli studenti di sviluppare la 

capacità di pensare musicalmente 

durante l‟ascolto o l‟esecuzione 

musicale. Attraverso i suoni di un 

brano musicale ascoltato o eseguito, si 

riesce a richiamare nella mente la 

musica ascoltata poco o molto tempo 

prima, predire, durante l‟ascolto, i 

suoni che ancora devono venire, 

cantare una musica nella testa, 

„ascoltarla‟ nella testa mentre si legge o 

si scrive uno spartito, improvvisare con 

la voce o con uno strumento. Proprio 

come lo sviluppo del linguaggio, 

l‟intelligenza musicale può essere 

favorita attraverso specifiche attività, 

che saranno svolte durante il 

laboratorio. Dopo un periodo che ha 

visto la chiusura dei teatri e 

l‟impossibilità di fruire di spettacoli dal 

vivo, è ancora più importante che i 

ragazzi si riapproprino di momenti in 

cui fare l‟esperienza della musica 

attraverso la partecipazione a concerti 

opportunamente scelti e adatti alla loro 

formazione. Il PON propone attività di 

potenziamento della conoscenza 

musicale attraverso la partecipazione a 

concerti della Camerata Musicale 

barese e del Teatro Petruzzelli (6 

concerti per un totale di 18 ore), 

preceduti da lezioni di guida all‟ascolto 

(6 lezioni da 2 ore ciascuna per un 

totale di 12 ore 

Laurea 

vecchio 

ordinamento  

o  specialistica 

attinente alla 

tipologia del 

modulo 

(Diploma di 

pianoforte 

+ laurea quadriennale 

in didattica della 

musica) 

 

 Art. 2 - Attività e compiti professionali 

Il presente Avviso è destinato alla selezione della figura professionale di ESPERTO, con i seguenti compiti: 

 partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

 espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di 

valutazione in entrata, in itinere e finali, e materiale documentario; 

 svolgere l’incarico secondo il calendario approvato; 

 predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, per ciascun 

partecipante al modulo;  

 operare in maniera puntuale nell’area di gestione progetti FSE “GPU 2014-2020”;  

 coadiuvare il tutor nella gestione e nella rendicontazione on line del modulo; 

 predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze, anche ai fini dell’attribuzione del credito 

scolastico e/o formativo;  

 predisporre e consegnare materiale di tipo documentario.  

Art. 3 - Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione  

Per la partecipazione alla selezione è previsto come requisito di ammissione il titolo riportato nella Tabella all'art. 1 del 

presente Avviso. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà in base ai requisiti di ammissione e ai titoli dichiarati, 

come riportati nella seguente Tabella Valutazione Titoli, giusta Delibera n. 36, Verbale n. 5,  del Consiglio di Istituto 

del 03/04/2023, con cui sono stati approvati i criteri di selezione per il reclutamento delle figure professionali richieste 

per la realizzazione dei Progetti autorizzati in oggetto. 
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Tabella Valutazione Titoli 

1. TITOLI CULTURALI  

PUNTEGGIO 

1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea specialistica, Diploma V.O. o Diploma accademico di 

II livello, conseguito presso i Conservatori di musica, previsti come titolo di ammissione, coerenti con il 

modulo  di riferimento.  

punti  max. 10 

Voto di Laurea Punteggio  

110 con lode 10 

110 9,50 

109 9 

108 8,5 

107 8 

106 7,5 

105 7 

104 6,5 

103 6 

102 5,5 

101 5 

100; < 100 4,5 
 

1.2 Altra Laurea triennale; Diploma accademico di I livello, conseguito presso i Conservatori di musica punti  5  

si valuta max un titolo 

1.3 Altro Diploma di Laurea; Altra Laurea Magistrale, Laurea specialistica. punti 6  

si  valuta max un titolo 

1.4 Dottorato di ricerca o Diploma di perfezionamento equiparato per legge o per statuto e ricompreso 

nell’allegato 4 del Decreto del Direttore Generale per il personale della scuola 31 marzo 2005 

punti 6; si valuta max un titolo. 

 

1.5 Diploma di perfezionamento post diploma o laurea, Master universitario  I livello o II Livello di 

durata annuale (corrispondente a 1.500 ore e 60 CFU con esame individuale finale) o titolo equiparato,  

coerente con il modulo  di riferimento 

punti 1 per ogni titolo; si valuta max tre titoli, in tre diversi 

anni accademici; max  3 punti 

1.6 Diploma di specializzazione universitario di durata pluriennale (ad eccezione del diploma S.S.I.S.).  punti 6 

si valuta max un titolo  

1.7 Abilitazione all’insegnamento,  coerente con il Modulo di riferimento Punti 3 per ogni abilitazione 

Max 6 punti 

1.8 Altra abilitazione all’insegnamento,  coerente con il Modulo di riferimento Punti 3  

si valuta max un titolo 

1.9 Certificazioni linguistiche di livello almeno B2 in lingua straniera conseguite ai sensi del decreto del 

Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 7 marzo 2012, prot. 3889, pubblicato sulla G.U. n. 

79 del 3 aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti ricompresi nell’elenco degli Enti certificatori 

riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione ai sensi del predetto decreto, per ciascun titolo. 

Si valuta un solo titolo  

 

a. B2 Punti 3 

b. C1 Punti 4 

c. C2 Punti 6 

1.10 Abilitazione all’esercizio della libera professione, purché la medesima abbia attinenza con il Modulo 

di riferimento 

p. 3 

si  valuta max un titolo 

1.11 ECDL o altra certificazione informatica 

 

Punti 1 se livello base; p. 2 se livello intermedio; punti 3 se 

livello avanzato; si valuta un solo titolo 

2. PRECEDENTI ESPERIENZE IN AMBITO SCOLASTICO  

2.1 Esperienza di docenza nella scuola secondaria I e II grado attinente al modulo di riferimento – almeno 

gg. 180 per anno scolastico. 

p. 2 per esperienza  si valuta punti max 12 

2.2 Esperienza di docenza in qualità di esperto in Progetti PON/POR nella scuola secondaria I e II grado 

attinente al modulo di riferimento. 

punti  2 per  ogni esperienza;  si valuta punti max 10 

3. ESPERIENZE PROFESSIONALI  

3.1 Incarichi  professionali/ contratti di collaborazione documentati, attinenti al Modulo di riferimento. p. 1  per ogni incarico di durata min. sei mesi; punti max 5 

4. PUBBLICAZIONI RELATIVE AL MODULO DI RIFERIMENTO. Per ciascun libro o parte di libro, dai contenuti coerenti col 

progetto: punti 3 (max 6 punti) 

5. PROGETTO 

5.1 Qualità della proposta progettuale completa di finalità educative e formative, articolazione delle 

attività,  aspetti metodologici, modalità attuazione;  verifica e valutazione, risultati  attesi. 

Max 10  

TOTALE PUNTI 100 

 

Art. 4 – Modalità e termini di partecipazione 

L’istanza di partecipazione dovrà essere redatta esclusivamente sugli appositi modelli (Allegato 1 – Istanza di 

Partecipazione; Allegato 2 e 2bis – Tabella Valutazione Titoli), reperibili sul sito web dell’Istituto, all’indirizzo 

www.carduccibari.edu.it, firmata in calce e, pena l’esclusione, corredata dai seguenti allegati:  

http://www.scuolafornelli.edu.it/
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1) curriculum vitae obbligatoriamente in formato europeo, debitamente sottoscritto, nel quale dovranno essere indicate 

le proprie generalità, l’indirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui si è in possesso, la data di 

conseguimento degli stessi e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato, il recapito telefonico e l’indirizzo di posta 

elettronica.  

Il curriculum vitae, per una corretta valutazione dei titoli, deve riportare la numerazione in ogni titolo, esperienza o 

formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati 

nella scheda di autovalutazione allegata. Il curriculum vitae dovrà contenere indicazioni sufficienti sulle competenze 

culturali e professionali possedute. Non sono ammessi curriculum vitae scritti a mano. 

2) fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

3) proposta progettuale 

L’istanza di partecipazione dovrà pervenire agli Uffici di Segreteria dell’Istituzione Scolastica in busta chiusa, sigillata 

e controfirmata su entrambi i lembi o, in alternativa, l’istanza di partecipazione dovrà essere inviata in modalità 

telematica a uno dei seguenti indirizzi di posta elettronica  

- bamm003008@istruzione.it 

- bamm003008@pec.istruzione.it. 

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 13/04/2023. 

L'istanza di partecipazione dovrà riportare, sulla busta o in oggetto, la seguente l’indicazione:   

“SELEZIONE ESPERTO -  Titolo Progetto: @ttivaMENTE. CUP: C94C22000810001. Modulo 

____________(indicare il titolo)" 

La domanda di partecipazione alla selezione dovrà contenere: 

- I dati anagrafici 

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito delle 

credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio 

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento a quelli previsti nella Tabella Valutazione Titoli 

La domanda di partecipazione deve essere corredata da: 

- Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese; 

- Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”; 

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità; 

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti condizioni: 

- partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere 

informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 

- dichiarazione di impegno ad assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approvato; 

- Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto 

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli 

dichiarati.  

Art. 5 - Cause espresse di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti o redatta su modulistica diversa 

 da quella allegata al presente Avviso 

2. curriculum vitae non in formato europeo 

3. curriculum vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione al 

 trattamento dei dati personali 

4. omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5. documento di identità scaduto o illeggibile 

6. curriculum vitae non numerato secondo l’art. 4 del presente Avviso 

7. Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 4 del presente 

 Avviso. 

 

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 

La selezione sarà effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico. La valutazione verrà effettuata 

tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nella Tabella Valutazione 

Titoli (Allegato 2 e 2bis). 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di 

scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. In caso di 

informazioni generiche ed indefinite non sarà attribuito alcun punteggio. 

Gli esiti della selezione, che avverrà con le modalità esposte, saranno pubblicati su sito web dell’Istituzione Scolastica. 

La pubblicazione della graduatoria provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 3 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà 

definitiva con decreto del Dirigente Scolastico. 
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In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di 

pubblicazione della graduatoria definitiva. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola 

In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio: 

- Candidato più giovane 

- Sorteggio 

Art. 7. Incarico  

Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda valida o di non procedere all’attribuzione degli incarichi medesimi. L’attribuzione dell’incarico avverrà 

tramite nomina del Dirigente Scolastico.  

L’incarico definirà il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze relative alla predisposizione dei 

materiali di supporto alla formazione ed il compenso. 

L’esperto dovrà presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e gli strumenti 

che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso formativo. 

Le attività dei moduli dovranno concludersi entro il 31 agosto 2023, salvo proroga, e si svolgeranno secondo una 

calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata agli esperti selezionati. 

Art. 8 - Compenso 

L'attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposita documentazione, per le quali sarà 

corrisposto un compenso orario pari a € 70,00 ( euro settanta//00) onnicomprensivi (lordo stato). Il compenso sarà 

commisurato al numero delle ore effettivamente svolte. La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle 

attività, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei relativi fondi previsti dalla misura PON FSE autorizzata. Pertanto 

nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione 

scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. 

Art. 9- Responsabile del Procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento di cui al 

presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico della Scuola Secondaria di I Grado "G. Carducci"- Bari.  

Art. 10 -Tutela della Privacy  

Ai sensi del Codice della Privacy, D.Lgs 196/2003, come modificato dalla L. 27 dicembre 2019, n. 160, dal D.L. 14 

giugno 2019, n. 53, dal D.M. 15 marzo 2019 e dal Decreto di adeguamento al GDPR (Decreto Legislativo 10 agosto 

2018, n. 101), e ss.mm.ii., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 

amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 

posizione giuridico e economica dell’aspirante. All’interessato competono i diritti di cui al D.Lgs. n. 196/2003. 

Titolare del trattamento dei dati personali è Scuola Secondaria di 1° Grado “G. Carducci”, nella persona del Dirigente 

Scolastico.  

Art. 11 - Controversie 

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente Avviso il Foro competente deve intendersi 

quello di Bari. 

Art. 12 - Pubblicizzazione 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su Albo on line e sul sito web istituzionale - Sezione 

P.O.N.  

Art. 13 - Disposizioni Finali  

Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto 

non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.  

Costituiscono parte integrante del presente Avviso i seguenti Allegati:  
1) Modello di istanza di partecipazione ( Allegato 1) 

2) Tabella Valutazione Titoli (Allegato 2 e 2bis) 

 Bari, 06.04.2023  

       La Dirigente Scolastica 

         Teresa Mondelli 
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

https://www.altalex.com/documents/news/2020/01/03/legge-bilancio-2020-testo-pubblicato-gazzetta
https://www.altalex.com/documents/leggi/2019/06/12/decreto-sicurezza-bis
https://www.altalex.com/documents/leggi/2019/06/12/decreto-sicurezza-bis
https://www.altalex.com/documents/news/2018/08/09/gdpr-il-decreto-di-adeguamento
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ALLEGATO 1 

Alla Dirigente Scolastica  

della Scuola Secondaria di 1° Grado 

“G. Carducci” 

BARI 

 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 

10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Progetto 

@ttivaMENTE.  Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382. CUP: 

C94C22000810001. 

 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione, tramite procedura comparativa di titoli,  rivolto ai docenti interni, ai 

fini del conferimento dell’incarico di esperto per il Progetto di seguito indicato: Titolo Progetto: 

@ttivaMENTE. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382.CUP: C94C2200081000. 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

 

Il/La sottoscritto/a    ___nato/a                    ______il     _______   

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|   

residente a   in Via     n°  tel.     

cell.  ______e-mail    

docente in servizio presso la Scuola Secondaria di 1° Grado “G. Carducci” di Bari 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione, rivolta al personale interno, mediante procedura 

comparativa di titoli, per il modulo:  

  

Progetto  @ttivaMente 

Codice identificativo progetto: Misura 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382   

CUP C94C22000780001 

  LET'S START AGAIN! (30 ore)  

  FLYING HIGHER (30 ore) 

  ON VA EN FRANCE! (30 ore) 

  PROGRAMMIAMO IL FUTURO! Coding & Robotica (30 ore) 

  EUREKA! Matematici in azione (30 ore) 

  MUSICA, MAESTRO! (30 ore) 
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A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite 

per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto 

delle tematiche proposte nei percorsi formativi, sotto la personale responsabilità,  

 

DICHIARA 

 

 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano  l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

 di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ Avviso di selezione  

 di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

 di possedere i titoli e le competenze richieste; 

 

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

 

- di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di: 

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha 

preso parte alla predisposizione dell’Avviso di selezione.  
 

Come previsto dall’Avviso, allega: 

 

- copia di un documento di identità valido 
- curriculum vitae in formato europeo 
- proposta progettuale.   

  

Dichiara, inoltre: 

 

- di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU” 

- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni: 

 di partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o 

ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 

 di concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni 

riguardanti le attività svolte nell’ambito del progetto; 

 di impegnarsi  ad assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario stabilito. 

 di redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. 

 

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione: 

 

La propria residenza 

 

altro domicilio: ________________________________________________________ 
 

 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del Codice della Privacy, D.Lgs 196/2003, come modificato dalla L. 27 

dicembre 2019, n. 160, dal D.L. 14 giugno 2019, n. 53, dal D.M. 15 marzo 2019 e  dal Decreto di adeguamento al 

GDPR (Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101), e ss.mm.ii.,  

https://www.altalex.com/documents/news/2020/01/03/legge-bilancio-2020-testo-pubblicato-gazzetta
https://www.altalex.com/documents/news/2020/01/03/legge-bilancio-2020-testo-pubblicato-gazzetta
https://www.altalex.com/documents/leggi/2019/06/12/decreto-sicurezza-bis
https://www.altalex.com/documents/news/2018/08/09/gdpr-il-decreto-di-adeguamento
https://www.altalex.com/documents/news/2018/08/09/gdpr-il-decreto-di-adeguamento
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AUTORIZZA 

la Scuola Secondaria I grado “G. Carducci”al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati 

personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è 

l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati 

personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003. 

 

 

Data________________  Firma ___________________________ 
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ALLEGATO 2 

 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 

10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Progetto 

@ttivaMENTE.  Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382. CUP: 

C94C22000810001. 

 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione, tramite procedura comparativa di titoli,  rivolto ai docenti interni, ai 

fini del conferimento dell’incarico di esperto per il Progetto di seguito indicato: Titolo Progetto: 

@ttivaMENTE. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382.CUP: C94C2200081000. 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI.  

 

Progetto  @ttivaMente 

Codice identificativo progetto: Misura 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382   

CUP C94C22000780001 

  LET'S START AGAIN! (30 ore)  

  FLYING HIGHER (30 ore) 

  ON VA EN FRANCE! (30 ore) 

  PROGRAMMIAMO IL FUTURO! Coding & Robotica (30 ore) 

  EUREKA! Matematici in azione (30 ore) 

  MUSICA, MAESTRO! (30 ore) 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________________ 

nato/a a _____________________________ provincia (____) il_______________________________   

residente a__________________in via_______________________________,n._______ cap.________ 

C.F. ____________________________ 

 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali di 

cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, e ss.mm.ii., previste per la falsità in atti, per le dichiarazioni mendaci e 

per l’uso di atti falsi, contenenti dati non rispondenti a verità, sotto la personale responsabilità,  
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DICHIARA 

 

di essere in possesso dei seguenti titoli:  

 

 

 
Tabella Valutazione Titoli PUNTEGGIO 

 A CURA DEL 

 CANDIDATO 

PUNTEGGIO  

A CURA 

DELL'AMMINISTRAZIONE 

1. TITOLI CULTURALI    

PUNTEGGIO   

1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea 

specialistica, Diploma V.O. o Diploma accademico di 

II livello, conseguito presso i Conservatori di musica, 

previsti come titolo di ammissione, coerenti con il 

modulo  di riferimento.  

punti  max. 10 

Voto di Laurea Punteggio  

110 con lode 10 

110 9,50 

109 9 

108 8,5 

107 8 

106 7,5 

105 7 

104 6,5 

103 6 

102 5,5 

101 5 

100; < 100 4,5 
 

  

1.2 Altra Laurea triennale; Diploma accademico di I 

livello, conseguito presso i Conservatori di musica 

punti  5  

si valuta max un titolo 

  

1.3 Altro Diploma di Laurea; Altra Laurea Magistrale, 

Laurea specialistica. 

punti 6  

si  valuta max un titolo 

  

1.4 Dottorato di ricerca o Diploma di perfezionamento 

equiparato per legge o per statuto e ricompreso 

nell’allegato 4 del Decreto del Direttore Generale per il 

personale della scuola 31 marzo 2005 

punti 6; si valuta max un titolo. 

 

  

1.5 Diploma di perfezionamento post diploma o laurea, 

Master universitario  I livello o II Livello di durata 

annuale (corrispondente a 1.500 ore e 60 CFU con 

esame individuale finale) o titolo equiparato,  coerente 

con il modulo  di riferimento 

punti 1 per ogni titolo; si valuta max 

tre titoli, in tre diversi anni 

accademici; max  3 punti 

  

1.6 Diploma di specializzazione universitario di durata 

pluriennale (ad eccezione del diploma S.S.I.S.).  

punti 6 

si valuta max un titolo  

  

1.7 Abilitazione all’insegnamento,  coerente con il 

Modulo di riferimento 

Punti 3 per ogni abilitazione 

Max 6 punti 

  

1.8 Altra abilitazione all’insegnamento,  coerente con il 

Modulo di riferimento 

Punti 3  

si valuta max un titolo 

  

1.9 Certificazioni linguistiche di livello almeno B2 in 

lingua straniera conseguite ai sensi del decreto del 

Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 7 

marzo 2012, prot. 3889, pubblicato sulla G.U. n. 79 del 

3 aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti 

ricompresi nell’elenco degli Enti certificatori 

riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione ai sensi del 

predetto decreto, per ciascun titolo. 

Si valuta un solo titolo  

 

a. B2 Punti 3 

b. C1 Punti 4 

c. C2 Punti 6 

  

1.10 Abilitazione all’esercizio della libera professione, 

purché la medesima abbia attinenza con il Modulo di 

riferimento 

p. 3 

si  valuta max un titolo 

  

1.11 ECDL o altra certificazione informatica 

 

Punti 1 se livello base; p. 2 se 

livello intermedio; punti 3 se livello 

avanzato; si valuta un solo titolo 

  

2. PRECEDENTI ESPERIENZE IN AMBITO 

SCOLASTICO 

   

2.1 Esperienza di docenza nella scuola secondaria I e II 

grado attinente al modulo di riferimento – almeno gg. 

180 per anno scolastico. 

p. 2 per esperienza  si valuta punti 

max 12 
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2.2 Esperienza di docenza in qualità di esperto in 

Progetti PON/POR nella scuola secondaria I e II grado 

attinente al modulo di riferimento. 

punti  2 per  ogni esperienza;  si 

valuta punti max 10 

  

3. ESPERIENZE PROFESSIONALI    

3.1 Incarichi  professionali/ contratti di collaborazione 

documentati, attinenti al Modulo di riferimento. 

p. 1  per ogni incarico di durata min. 

sei mesi; punti max 5 

  

4. PUBBLICAZIONI RELATIVE AL MODULO 

DI RIFERIMENTO. 

Per ciascun libro o parte di libro, dai 

contenuti coerenti col progetto: 

punti 3 (max 6 punti) 

  

5. PROGETTO   

5.1 Qualità della 

proposta 

progettuale 

completa di finalità 

educative e 

formative, 

articolazione delle 

attività,  aspetti 

metodologici, 

modalità attuazione;  

verifica e 

valutazione, risultati  

attesi. 

Max 10    

TOTALE PUNTI 100   

 

 

La/Il Sottoscritta/o_____, nata/o  a __________, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non 

veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

DICHIARA 

 

la veridicità delle dichiarazioni rese nella presente scheda di autovalutazione in merito all’effettivo possesso di titoli ed  

esperienze professionali che qui di seguito si elencano analiticamente.  

 

 

Bari, ____ / ____ / ________    Firma _______________________________ 
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ALLEGATO 2  bis - 

 

 Oggetto: Avviso pubblico di selezione, tramite procedura comparativa di titoli,  rivolto ai docenti 

interni, ai fini del conferimento dell’incarico di esperto per il Progetto di seguito indicato: Titolo 

Progetto: @ttivaMENTE. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382.CUP: 

C94C2200081000. ELENCO ANALITICO  DEI TITOLI CULTURALI E DELLE ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

 

1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea specialistica, Diploma V.O. o Diploma accademico di II 

livello, conseguito presso i Conservatori di musica, previsti come titolo di ammissione, coerenti con il modulo 

di riferimento____________________________ conseguito 

presso_______________________________________ il ____________ voto ________ 

 

1.2 Altra Laurea triennale; Diploma accademico di I livello, conseguito presso i Conservatori di musica 

_________________________________________________________________________________ conseguito 

presso ______________________________________________________ il _________________________ 

 

1.3 Altro Diploma di Laurea; Altra Laurea Magistrale, Laurea specialistica 
______________________________________________________________________________conseguito 

presso_______________________________________________________ il_________________________ 

 

1.4 Dottorato di ricerca o Diploma di perfezionamento equiparato per legge o per statuto e ricompreso 

nell‟allegato 4 del Decreto del Direttore Generale per il personale della scuola 31 marzo 2005  

______________________________________________________________________________conseguito 

presso_____________________________________________________________ il _________________ 

 

1.5 Diploma di perfezionamento post diploma o laurea, Master universitario  I livello o II Livello di durata 

annuale (corrispondente a 1.500 ore e 60 CFU con esame individuale finale) o titolo equiparato,  coerente 

con il modulo  di riferimento  
_______________________________________________________________________ conseguito presso  

____________________________________________________________________ il  _______________  

 

1.6 Diploma di specializzazione universitario di durata pluriennale (ad eccezione del diploma S.S.I.S.).  
________________________________________________________________________________ di durata 

__________________________conseguito presso _______________________________il _____________ 

 

1.7 Abilitazione all‟insegnamento, coerente con il modulo di riferimento 

_____________________________________________________________________ conseguita presso  

_____________________________________________________________ il _____________________ 

 

1.8 Altra abilitazione all‟insegnamento,  coerente con il modulo di riferimento 

____________________________________________________________________  conseguito presso 

_____________________________________________________________________ il _____________ 

 

1.9 Certificazione linguistica di livello almeno B2 in lingua straniera conseguite ai sensi del decreto del Ministro 

dell‟istruzione, dell‟università e della ricerca 7 marzo 2012, prot. 3889, pubblicato sulla G.U. n. 79 del 3 

aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti ricompresi nell‟elenco degli Enti certificatori riconosciuti dal 

Ministero dell‟Istruzione ai sensi del predetto decreto   
_______________________________________________________________________ conseguita presso 

______________________________________________________ livello________ il _______________ 

 

1.10  Abilitazione all‟esercizio della libera professione, purché la medesima abbia attinenza con il modulo di 

riferimento ___________________________________________________________________ conseguita presso  
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______________________________________________il ______________iscritto/a presso l’ordine professionale  

di ____________________________________________________________ 

 

1.11  ECDL o altra certificazione informatica ____________________________________ livello ______________ 

conseguita presso __________________________________________________ il ___________________ 

 

2.1 Esperienza di docenza nella scuola secondaria I e II grado attinente al modulo di riferimento di  almeno gg. 

180 per anno scolastico 

      ___________________________________________________ presso ____________________________________ 

a.s. _____________ 

2.2 Esperienza di docenza in qualità di esperto in Progetti PON/POR nella scuola secondaria I e II grado 

attinente al modulo di riferimento 

_______________________________________________________________________ Azione/Obiettivo 

____________________________    Codice progetto  ________________________Annualità  __________ 

 

3.1 Incarichi  professionali/ contratti di collaborazione documentati, attinenti al Modulo di riferimento   

_______________________________________________________________________________________ 

       presso ______________________________________durata_______________ anno __________________ 

 

4. Pubblicazioni relative al modulo di riferimento 

     ______________________________________________________________________________________ 

  

La/il Sottoscritta/o_____, nata/o  a __________, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non 

veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

DICHIARA 

 

la veridicità delle dichiarazioni rese nella presente scheda di autovalutazione in merito all’effettivo possesso di titoli ed 

esperienze professionali che qui di seguito si elencano analiticamente.  

 

               In fede 

Bari, ____ / ____ / ________  

  Firma ______________________________ 
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